                                                                    Утверждено Районным Советом

                                                                     Протоколо №7 от 11декабря 2015г

                                                          План
     Работы Волчихинской районной  организации Профсоюза  
     работников народного образования и науки  на 2016год.
1.Вопросы, выносимые на рассмотрение выборных коллегиальных органов районной  организации профсоюза.

Районный Совет.

январь

-О совершенствовании деятельности первичных профсоюзных организаций.

- Участие в комиссии по распределение  стимулирующего фонда руководителям образовательных учреждений.

-О сводных отчётах за 2015год:статистическом, финансовом, по правозащитной работе, по колдоговорной компании, по охране труда.  

Президиум . Февраль 
-Участие в районной аттестационной комиссии.

-Участие в межведомственной комиссии.

-Контроль за актулизацией уголков по охране труда в образовательных организациях.

Март

-Организация работы комиссии с целью обеспечениявозврата 20% страховых взносов из средств Федерального фонда социального страхования (ФСС) на мероприятия по охране труда.

- Проведение Международного Дня 8марта в ОУ.

-Выполнение Соглашений, коллективных договоров в ОУ.

Президиум.  Апрель

-Распределение предварительной педагогической нагрузки в ОУ.

-Вопросы Охраны труда и ТБ.

-Контроль прохождения аттестации педагогическими работниками.

Июнь.

Совет

-Участие в летней компании по оздоровлению детей и работников образования.

-Участие в работе комиссии по приёмке оздоровительного лагеря «Волна»

-Контроль за своевременной выплатой отпускных и соблюдением режима труда в каникулярное время.
Август
-Участие в работе комиссии по приёмке (о готовности) ОУ к началу учебного года.

-Контроль прохождения работниками регулярных медицинских осмотров.

-Участие в проведении районной педагогической конференции.

-О педагогической нагрузке педработников.

Сентябрь.

-Согласование расстановки кадров (тарификации)на новый учебный год.

-Работа комиссий по оценке результативности деятельности педагогических работников, руководителей  образовательных организаций, согласование итогов оценки.

-Контроль за работой образовательных организаций по внесению изменений и дополнений в трудовые договоры работников.
Октябрь.

-Проведение районного кафе для ветеранов педагогического труда, посвещенного Дню Учителя.

-О практике организации и путях совершенствования информационной работы в первичных организациях с.Волчихи.

-Организация системной работы с молодыми специалистами (совместно с Молодёжным советом районной организации Профсоюза, Ассоциации молодых педагогов), согласование совместных планов и проектов на год.

Ноябрь.

-Проведение муниципального этапа профессиональных конкурсов «Учитель года»,  «Воспитатель года».

-Сверка личных дел и трудовых книжек  работников совместно с кадровыми работниками и секретарями образовательных организаций. 

Декабрь.

- О реализации  регионального Соглашения по учреждениям образования Волчихинского района Алтайского края 2014-2016годы.

-Организация новогодних и каникулярных мероприятий.

-Согласование графика отпусков.

-Работа со СМИ..

2.Взаимодействие с РАЙКОМПРОФСОЮЗА, С АДМИНИСТРАЦИЕЙ РАЙОНА, КОМИТЕТАМИ И ВЕДОМСТВАМИ.
2.1.Участие в работе:

2.1.1.Пленумов Крайкома Профсоюза, совещаний председателей районных профорганизаций, семинаров, организованных Крайкомом.

2.1.2.Участие в районной трёхсторонней комиссии по регулированию социально- трудовых отношений.

2.2.Сотрудничество с инспектором по труду Администрации Волчихинского района, с юридическим отделом в вопросах охраны труда и техники безопасности, трудоустройства.

2.3.Взаимодействие :

-с Районным Советом народных депутатов по вопросами разработки законодательных актов и целевых программ, затрагивающих интересы работников образования.

-с Комитетом Администрации района по образованию и делам молодёжи с целью реализации Соглашения по учреждениям образования Алтайского края.

-с Комитетом Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике в вопросах оплаты труда, погашения задолженности по компенсационным выплатам на книгоиздательскую продукцию.

-с районными органами прокуратуры по вопросам применения мер прокурорского реагирования в случаях нарушения прав и интересов членов профсоюза.

-с судебными приставами –исполнителями районов по вопросам исполнения судебных решений.

3.Работа с первичными организациями Профсоюза. 
3.1.Проводить консультации, оказывать методическую , информационную помощь членам профсоюза.(в течении года)

3.2.Организовывать выезды в первичные профорганизации с целью анализа организационно-уставной и финансовой деятельности, проведения семинаров с председателями и активом, встреч с пед.коллективами

(август-сентябрь).
3.3.Вести приём членов профсоюза по личным вопросам в течении года.

3.4.Защищать права и интересы членов профсоюза через:

-подачу жалоб в прокуратуру, суд на незаконные действия и акты должностных лиц;

-направление заявлений в государственную инспекцию труда в Алтайском крае.

-составление исковых заявлений в суд.

3.5.Осущесвлять сбор, анализ и обобщение информации:

-по коллективным действиям и другим акциям работников отрасли.

-по оплате труда, другим выплатам.( Волчихинский ДУМ, Волчихинская СШ №1, детсад №3).
-по сбору и распределению членских профсоюзных взносов.

-проверить трудовые книжки членов профсоюза по вопросу внесения в них поощрений.

-проверить выполнение коллективных договоров в Бор-Форпостовской  СШ Волчихинский детсад №2».

-осуществлять бухгалтерскую отчётность за полугодие и годовую.

-осуществлять постоянный контроль за исполнением профсоюзного бюджета, поступлением членских профсоюзных взносов от бухгалтерий учреждений образования.

4.Вести работу по созданию профстраниц на сайтах образовательных учреждений.  
